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C I R C U L A R No. 2021-112 
     
  

Bogotá, 20 de septiembre de 2021 
 
 

PARA INTEGRANTES DE JUNTA NACIONAL, 
SUBDIRECTIVAS, COMITÉS SINDICALES, COMISIÓN DE 

RECLAMOS Y COMUNIDAD EDUCATIVA EN GENERAL 
                                             

 
Asunto:  Acciones urgentes proyecto de ley 

099/2021 contrato de aprendizaje 
Extendido. 

 
Tal como lo anunciáramos en nuestra circular 097-2021, al inicio de la segunda legislatura 
de este año,  fueron radicados un importante número de proyectos de ley, especialmente 
por parte del gobierno, de los congresistas del centro democrático y del comando de paro 
con el apoyo de los congresistas alternativos; con gran preocupación debemos registrar 
que ya fue sancionada por el presidente la reforma tributaria y que la semana anterior se 
aprobó el monto del Presupuesto General de la Nación en una cuantía inferior a la 
requerida para cubrir las necesidades de inversión social por parte del estado, lo que hace 
pronosticar que la venta de activos públicos será una de las fuentes de ingresos que usará 
el gobierno, aumentando las privatizaciones.  
 
Y no es menos preocupante el trámite silencioso que se está dando a uno de los proyectos 
presentado por todos los integrantes del centro democrático como el Proyecto de Ley 
099 de 2021 “Por el cual se amplía la población objeto del contrato de 
aprendizaje, se crea el contrato de aprendizaje extendido y se dictan otras 
disposiciones” que cuenta con la firma de 20 Representantes a la Cámara y 14 
senadores de ese partido, así como 2 de cambio radical y el partido conservador 
respectivamente. El proyecto fue  radicado el 2 de agosto, publicado el 8 del mismo mes, 
la ponencia para primer debate fue publicada el 6 de septiembre y pretendían presentarlo 
y aprobarlo en la comisión séptima de senado el pasado martes 14 de septiembre, pero 
gracias a que en esa comisión ya se había alertado por un proyecto similar, algunos 
senadores entre los que se encuentran la senadora Victoria Sandino, José Aulo Polo, 
Manuel Bitervo Palchucán, Alberto Castilla y José Ritter López,  argumentaron varias 
preocupaciones sobre el particular, lograron que se aplazara el debate y se aprobara una 
proposición para realizar un foro el próximo martes 21 de septiembre en la 
comisión 7 de senado  a partir de las 8am, con el propósito de escuchar a los 
diferentes actores sobre su posición frente al proyecto, luego del cual el siguiente día se 
votará. 
 
En dicho evento SINDESENA y el COES intervendrán, así como otros representantes de la 
CUT y de organizaciones sociales. Estamos redactando un documento en el que 
argumentamos la inconveniencia del proyecto para la juventud colombiana, porque 
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pretenden hacer ver como contrato de aprendizaje lo que en realidad debe ser un contrato 
de trabajo, precarizando mucho más el empleo de los jóvenes del país; es urgente que 
en las regionales contacten los congresistas que integran esta comisión y les soliciten el 
archivo del presente proyecto en ese espacio para que no continúe su trámite, para lo 
cual, remitimos el proyecto de ley en mención, el listado de senadores de dicha comisión, 
la regional a la que pertenecen y demás datos que a la fecha poseemos.  
 
Invitamos también a acompañar desde sus regionales las tareas que se acordaron para 
visibilizar la amenaza que representa este proyecto de ley. 
 

ACTIVIDADES RESPONSABLES FECHA 
Realizar un comunicado que aborde las 

pretensiones del Proyecto de Ley 099 “POR LA 
CUAL SE AMPLÍA LA POBLACIÓN 
OBJETO DEL CONTRATO DE APRENDIZAJE, SE 
CREA EL CONTRATO DE 
APRENDIZAJE EXTENDIDO Y SE DICTAN OTRAS 
DISPOSICIONES” 

Junta Nacional Inmediato 

Elaboración de video rechazando el Proyecto de 
Ley 

Equipo de Comunicaciones 24 de septiembre 

Elaboración de afiche para pegar en las regionales  Equipo de comunicaciones Semana del 20-24 

de septiembre 

Jornada Nacional de chapoleo en los centros de 

formación 

Junta Nacional, Juntas 

Directivas, comités 

sindicales y equipos de 
trabajo 

Semana del 20-24 

de septiembre 

Hacer lobby parlamentario con congresistas y 
senadores de la región y alertar sobre el Proyecto 

de ley 099 

Junta Nacional, Juntas 
Directivas, comités 

sindicales y equipos de 

trabajo 

Semana del 20-24 
de septiembre 

Participación de la Jornada Nacional de Twitteratón  Junta Nacional, Juntas 

Directivas, comités 

sindicales y equipos de 
trabajo 

21 de septiembre 

5:00 p.m 

Realización de Facebook live. Junta Nacional y Equipo de 
comunicaciones 

Semana del 28-30 
de septiembre 

 
Invitamos también a estar atentos a los desarrollos del foro y a apoyar las actividades 
que llevaremos a cabo tanto el martes como el miércoles.  
 
Fraternalmente,  
 
 
(Original firmado por) 
Aleyda Murillo Granados                                               
Presidente 
SINDESENA Junta Nacional 
 

 

Tramitado por: Diana Milena Joven Segura 

Cargo: Secretaria  
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